
 
 

 

NORMAS SOBRE EL FRAUDE Y PLAGIO 
 

1) La Revista Empresarial Inter Metro / Inter Metro Business Journal se adhiere a las 

normas institucionales que no toleran de ninguna forma el Fraude y el Plagio. 

2) Todo artículo que sea sometido para ser considerado a publicación en la Revista 

Empresarial Inter Metro / Inter Metro Business Journal, tiene que ser original y no puede 

ser trabajo plagiado. 

3) El artículo que se someta a consideración en la Revista Empresarial Inter Metro / Inter 

Metro Business Journal, va a ser evaluado de forma electrónica para determinar si ha sido 

plagiado. 

4) Los artículos tienen que darles crédito a las fuentes que utilizadas. 

5) Articulo sometido que incurra en Fraude o Plagio no será considerado para ser publicado. 

6) El autor o autores que incurran en Fraude o Plagio no se les aceptaran más trabajos para 

consideración. 

7) Si un artículo llega a ser publicado y subsecuentemente encontramos que está plagiado, 

inmediatamente retiraremos el artículo de la revista. Los autores serán notificados por 

correo electrónico la razón de esa acción. 

8) De igual forma los autores de trabajos publicados que hayan cometido plagio no se les 

aceptaran más trabajos para ser considerados. 

9) De igual manera, si encontramos que un trabajo ha sido publicado o está siendo 

considerado por otra revista, no será considerado para su publicación. 

10) No vamos a aceptar artículos para ser considerado en el futuro si los autores han 

publicado o tienen artículos duplicados en otras revistas. 

11) Si encontramos que uno de los artículos publicados ha sido publicado en otra revista, 

notificaremos a la otra revista de la duplicidad de artículos. Aún si la otra revista permite 

la duplicidad, nosotros no lo aceptamos por lo cual removeremos el artículo publicado de 

nuestra revista. 

12) La Revista Empresarial Inter Metro / Inter Metro Business Journal se reserva el derecho 

de rechazar cualquier articulo para ser publicados si durante cualquier parte del proceso 

de evaluación (por el editor, los pares o servicio electrónico) entendemos que el articulo 

sometido esta plagiado o es fraudulento, sin tener que dar explicación de la acción 

tomada a los autores del artículo. 

 

NORMS ABOUT PLAGIARISM AND FRAUD 

 

1) The Revista Empresarial Inter Metro / Inter Metro Business Journal follows the strict 

institutional rules of the Inter American University of Puerto Rico that forbids and will 

not tolerate any form of Plagiarism or Fraud. 



2) All articles submitted for review to be considered for publication with the Revista 

Empresarial Inter Metro / Inter Metro Business Journal, must be original and cannot be 

plagiarized. 

3) All articles submitted for publication with the Revista Empresarial Inter Metro / Inter 

Metro Business Journal, it’s going to be evaluated using electronic services to determine 

that it is not plagiarized. 

4) All articles must give credit to the utilized sources. 

5) A submitted article that is plagiarized or fraudulent will not to be published. 

6) No more papers will be accepted for consideration from authors or authors who incur 

Fraud or Plagiarism.  

7) If an article comes to be published and subsequently we find that it is plagiarized, we will 

immediately remove the article from the magazine. Authors will be notified by email for 

the reason for that action. 

8) Equally, those authors of published works who have committed plagiarism we will not 

accept more papers that are sent by those authors. 

9) Likewise, if we find that a work has been published or is being considered by another 

journal, it will not be considered for publication with the Revista Empresarial Inter Metro 

/ Inter Metro Business Journal. 

10) We will not accept articles to be considered in the future if the authors have published or 

have duplicate articles in other journals. 

11) If we find that one of the published articles has been published in another journal, we will 

notify the other journal of the duplication of articles. Even if the other magazine allows 

duplicity, we do not accept it, so we will remove the published article from our magazine. 

12) The Revista Empresarial Inter Metro / Inter Metro Business Journal reserves the right to 

reject any article to be published if during any part of the evaluation process (by the 

editor, the evaluators and electronic service) we understand that the article submitted is 

plagiarized or is fraudulent, without having to give an explanation of the action taken to 

the authors of the article. 


